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Zipis zYyroEnf konference VOS
konand dne 7. 2.2011v sidle CMKOS

Udastnici: vybor VOS a kontrolni komise VOS, zdstupci ZO VOS dle prezendnf listiny

1. Piedseda vyboru VOS Ing. Franti5ek Bart6k zahhjil konferenci a ujal se jejiho iizeni.
Postupnd probdhla n6sledujici hlasovrini:

- schv6leni jednaciho iridu -bez piipominek , schvdleno jednohlasnd viemi pfftomnymi,
- schdleni programu konference - bez piipomfnek, schvdleno jednohlasnd viemi

pfftomnymi,
- do pracovniho piedsednictva kromd dlenfl vyboru a KK VOS (Bartak, eegan,

Dolanskli, Trka, Trnkov6, Bauer) navrZeni Z. Matu5insky, A. Urbancov6 - schvdleni
j e dno hl as nd v i emi pi ft omnymi,

- do mand6tovd komise nawleni Mitana, Krumpohlc - schvdleni jednohlasnd viemi
piftomnymi,

- jako skrut6toii navrleni Luil6dek, Jevsejenko, Stdpanek - schvdlenijednohlasnd viemi
pi{tomnymi,

- do n6vrhov6 komise navrleni Lud6dek, eegan, Klapal - schvdleni jednohlasnd viemi
plftomnymi,

- jako zapisovatel6 navrleni Piech, Trnkov6 - schvdleni jednohlasnd viemi piitomnymi,
- jako ov6iovatel6 z6pisu navrileni VolfovS, Kolai - schvdleni jednohlasnd viemi

piltomnymi.
Mand6tov6 komise konstatovala usn6Senischopnost konference - piitomno 39 z6stupci ze
77 ZO svazu.

2. Piedseda vyboru VOS Ing. Bartrik piednesl komentdi ke zprix| o iinnosti VOS od
Vyrodni konference VOS 2010:

- piiprava vlSdnfho n6vrhu Strategie 2020 - program rozvoje vyzkumu a vyvoje
- nov6 webov6 strdnky VOS, diskusni f6rum a hesla pro piistup (kahdy zdjemce ziad,

dlenri VOS mriZe poLddatna sekretariritu VOS)
- ekonomick6 situace VOS - samostatn6 existence vs. sloudeni s itvtOS pracovnikri

Skolstvi
- ve vl6dd chystrln Z6kon o terci6lnim vzddl|vdni (nahradi Zdkon o VS) , reforma

zdravotnictvi, reforma penzrlni - vyj6dieni VOS pies il,lKOS, nutnd nitzory
a piipominky od ZO, materiiiy piislibeny

- novela Zttkonikuprdce - snahy o revizi, ale snad znemolndni trvaldho ietdzeniPP na
dobu urditou

- rozpodet VS vroce 2011 - propady, nutnost aktivni ridasti ZO najedn6nich sVS
v piipadd propou5tdni. Jsou ZO schopny sociiilni pomoci postiZenlfm dlenrim?

- potieba jiL nyni hledat kandid6ty do pii5tiho vyboru VOS volen6ho na sjezdu
zadffikem roku 2012 - bylo by dobr6 zachovat kontinuitu, ale ndkolik nov'fch dlent
k omlazeni vyboru, alespoil dvazPrahy kvtili operativnosti



- nutno vybrat delegrlty na setk6ni z6stupcti ZO z OS sdruZenych vCMKOS, kterd se

bude konat 19.2.201I v Praze - seznam nejl6pe do usneseni konference.

3. ilenka vlfboru RNDr. Bohuslava Trnkov6, CSc. komentovala zpriva o hospodaieni

VOS a ndvrh rozpoitu VOS na rok 201 1:
- v roce 2010 hospodaieni deficitni, ikdyi.urdit6 rispory a nederp6ni proti rozpodtu.
- rozpodet na rok 201 1 jen mirnd upraven - tedy opdt deficitni. Nejvdt5i poloZky - mzdy

sekretari6tu, odvod CMKOS, provoz sekretari6tu. Setiit neni kde bez vyrazneho
omezeni funkce sekretari6tu nebo vystoupeni z CMKOS.

- zisk z fondfi Pioneer mizivy.
- qfnos piind5i majetkovy podil v brnEnsk6m Klubu Skolstvf a vddy. Pl6n spolumajitelfi

na vybudovani a pron6jem podkrovnich b)'tt - na VOS piipad6 podil cca 600 tis. Kd -

vfhodn6 - investice by se mdla zaplatit do 8 let.
Piech: Jak je piesnE vyrovn6v6n deficit hospodaieni ? Bartitk: z terminovandho vkladu
VOS, na podily ve fondech Pioneer zatimnesah6no, budou se derpat na investici v KSV.

4. Piedseda kontrolni komise RNDr. Lubo5 Bauer, CSc. piednesl zprfvu kontrolni komise
z obdobi od Vfrodni konference VOS 2010.

5. Svazov6 inspektorkaBOZP Bc. Helena Bart6kov6 piednesla zprinu o kontrolni dinnosti
vBOZP. Bdhem zprfxy

- komentovala nalezene z6vady na pracovi5tich (mj. chyb6jici znadeni fnosnosti regdlti,
blokovand rinikov6 cesty, uloZeni a obsah l6k6rnidek, konzumace v chem. laboratoiich
a chemik6lie v neoznadenych nridobdch od n6poji).

- k dispozici stanovisko St6tniho riiadu inspekce BOZP ke kvalifikadnim poZadavktm
na pravidelnd kontroly el. spotiebidri dle e SN ::1610 -> rispora n6kladri VS.

- nov6 irprava Knihy liurraztt.
- v piipad6 potieby kontaktu nebo soudinnosti - email bartakova.helena@cmkos.cz,

tel.222 715 730,721 438 884.

6. Piedseda vyboru VOS Ing. Bart6k promluvil k pifpravd XX. sjezdu VOS v roce 2012:
- nutno iesit ekonomickou budoucnost svazu, aby rozpodet nebyl deficitni, nutno zvyiit

odvod ZO na VOS na alespori 500 Kd na dlena za rok. S ribytkem dlentr ov5em stejnd
rtst jednotkov;fch n6kladri na provoz sekretariiltu -> bojovat o nov6 dleny.

- nutn6 obnovavyboru.
- do podzimu by mdly ZO podat pisemnd n6vrhy rikohi a dinnosti, ktere ZO projednaji

azakterymi budou ZO stffi.
- novy vybor bude potiebovat jasn6 instrukce, na co se m6 soustiedit.

Trnkov6: vybor VOS m6 iadu informaci ze z6kulisi - mohlo by byt l6kadlem pro potenci6lni
kandid6ty

- otdzkapiiprav na sloudeni s eVtOS pracovnikt Skolstvi - vyvolala diskusi:
Pichal: Jak6 piispdvky na dlena v CUOS pracovnikri Skolstvi (maji profesiondlnf aparat)? M6
sloudeni smysl?
Bart6k: Komentdi ke stavu ZO v na5em OS, ridast naprdci, schrizich...
Pol6dek: Na dUOS pracovnikt Skolstvi maji FKSP a odbory spolurozhoduji, na VS lina
situace.
eegan: Jsou jen Spatn5 a je5t6 hor5i ieseni.
Piech: Jaky stav na OS pracovnikri VV? MtZe n6m b;ft blizSi.



Bar16k: Obdobn6 di jestd horsi neZ u n6s, svaz jeje5t6 men5i nei. ni$, sloudeni jen s nim neni

ie5enim, ale sloudii v5echny tii svazy mfiZe byt dasem perspektivni - m6me jednoho

spoledn6ho partnera VSII4T. iHrtOS pracovnikri Skolstvi je velkf, silny a akdni svaz.
- otfukavnitinichrispor

Lui6dek: poZadavek na provedeni person6lniho a organizadniho auditu VOS

d.gan' to je v kompetenci kontrolni komise - m6-1i ndmdty na fspory, at je piedloLi
- odvody ZO na VOS

Pr6gerov6: 500 Kd na dlena rodnd neni tolik, mdlo by byit pro v5echny dleny rinosnd

Rendl: Jak by se zvedly odvody v itrrtOS pracovnikt Skolstvi? Jak6 by bylo postaveni na5ich

ZO v tomto svazu?
Bart6k: nem6 informace k odvodrim, vedeni CMOS pracovnikfi Skolstvi se nestavi odmitavd

ke sloudeni.
Z6st. strojni fakulty CVUT: Ohzka vdkovd struktury dlenri ZO VOS, co odbory mohou

nabidnout na VS. Kolektivni smlouvy nejde dasto protladit pies akademick6 sen6ty, i k{1.2
jsou dohodnuty s vedenim VS. Nem6l by misto toho vzniknout v r6mci zmlny z6kona o VS

tiikomorovy sen6tni syst6m (akademidti pracovnici, studenti, ostatni pracovnfci)?

Bart6k: To je sloZit6 politick6 otfuka, pravddpodobn6 nepruchodn6, nebudou to odbory - maji

i jin6 funkce.
Pol6dek: Kromd ieseni velikosti odvodt ZO by se mdla iesit i vynosnost fondfi Pioneer -

hledat jin6 formy.
Bartitk: efektivita pr6ce svazu je dana efektivitou dinnost ZO. Ohlednd vedeni VOS - co

vlastnd od ndho chceme, jakd velikost, odmdny atd. Pak lze diskutovat o moZnych irspor6ch.
- otftzkadlensk6 zitkladny

Bart6k: Nutno informovat novd zamlstnance VS o existenci a dinnosti ZO, formulovat a

nabidnout spoledensk;f a socidlni program pro nov6 dleny
Piech: n6vrh na provedeni Setienf v6kov6 struktury dlent svazu - ukdLe na perspektivy pii

do savadnim vlfvoj i dlenskd zttkladny
- web VOS - diskuse k z6konu o terci6rnim vzdlltxdni

Pol6dek: alespoi d6st diskuse na webu VOS otevien6 i kdyL moZnost neadekv6tnich
piispdvkfi
Bar16k: raddji piipraveny model - ndkter6 materi|ly od vl6dy pracovni, nemdly by se volnd

Siiit, tak6 bychom nem6li nechat nahlilet do naSi vyjedn6vaci taktiky. Raddji pak zveiejnrt aZ.
zfxdry diskuse.

7. Piedseda vyboru VOS Ing. Bart6k komentoval dal5i aktuflni odborov6 ot6zky:
- 19.2.2011 se bude vPraze konat Celost6tni shrom6Zddni zdstupcfi ZO z OS

sdruZenych ,, itUfOS - bude se fdastnit vybor VOS, ale je potieba najit dal5i
z6stupce ZO, VOS dostal piiddleno 11 mist deleg6tri. VOS by tam m6l b1't viddt
a vyj6diit svd n6zory. V prribdhu konference sestavov5n seznam deleg6tri - viz piiloha
z6pisu.

- Ve sddleni Evropsk6 komise vyhlii5ena strategie rozvoje a zadlendni Ewopa 2020
v reakci na dosud nenaplndn6 vize z Lisabonu. NaSe vl6da piipravuje Narodni cil
k strategii Evropa 2020 - zvlfSeni investic do vzddl6v6ni, vlfvoje a inovaci, nutnost
zvySeni piispdvku soukrom6ho sektoru.

- Vl6da pfipravuje zdkon o tercifrnim vzddl6v6ni (Skolne na VS, o(vka pravomoci
akademickych samospr6v), zitkon o soci6lni podpoie studentfi VS, z6kon o ovdiov6ni
vlfsledkfi dal5iho vzdllSvini. Vl6dni harmonogram ale nabirh zpoLddni, teze k z6konu
o terci6rnim vzdllixfni piislibeny, ale VOS je zatim neobdrZel.



l .

8. Diskuse k dokumentrim vyroini konference:
- Urbancov6 VSB - anketou zji5t'ovali moZnost zvySeni dl. piispdvkfi, kolik by lid6 byli

ochotni platit, nikdo zvyieni nechtdl. D6le navrhuje vypracovat manu6l, jak

postupovat pii ru5eni ZO a ie5it piipadnou finan(ni ztrtfiu nebo naopak rozddleni
hnandniho majetku ZO.

- Zplena: pokud ZO vznikly pied r. 2004, mohou i nad6le ridtovat v jednoduchdm

ridetnictvi
- Piech MFF - navrhuje vypracovat informadni manudl pro potenci6lni novd dleny

s bilanci co se svazu povedlo za poslednich deset let.
Bart6k - ZO by m61i uddlat anketu/diskusi, kolik jsou dlenovd ochotni platit
Jevsejenko Brno - zjistit vdkovou strukturu dlenri VOS
Maredek MU Brno - novy zdkon o terci6lnim vzddltwttni zm1ni pozici zamdstnancfi,
pak se zmdni i podminky pro sloudeni s jin;fm OS. Aktivita dlent vzrostla i po
zaloLeni Univerzitni Skolky. V6kovd struktura dlent ZO by se mdla zvdLit ve vztahu k
vEkovd struktuie pracovnikt VS.
Trka - provdst inventuru na VOSu i v ZO, co pro zamdstnance uddl6me, posilit
sociSlni dialog, kter;f i historicky v E. vedou odbory (v zftp.E. je 20% organizovanost)
Ba$6k - irsp6chy VOS mdl,_ikdyL dasto dlouho trvh neZ se prosadi (viz SF), jedn6 s
MSMT. RVS. CKR i v PS CR
Piech - i rispdchy uv6st do informaci pro novd dleny
Maredek - konkrdtni vlihody jednotlivych ZO a KOR doplnit do jejich informaci
PeSl Mend.U Brno - rozhodnd za zachov6ni VOS, navrhuje uspoi6dat aktiv pied
sjezdem, jakd byly vlfsledky podzimni st6vky?
odpovdd' Bart6k - z hlediska VOS nebylo t6ma podstatne, ani zitkon tento typ st6vky
neupravuje
Cegan - v n6vrhu usneseni bude uveden rikol pro ZO projednat v5echna t6mata, to by
mdlo nahradit aktiv, kterf neni zadarmo

Hlasovinf o dokumentech konference:
Zprfxa o dinnosti: pro 36, proti 0, zdrLel se 0
Zprfna o hospodaieni a n6vrh rozpodtu: pro 36, proti 0, zdrLel se I
Zprfxa KK: pro 35, proti 0, zdrLel se I
ZprdvaBOZP: pro 36, proti 0, zdrZel se 0

9. Nrivrhy usneseni:

Konference schvaluje jednaci i6d, sloZeni komisi, zprdvu, o dinnosti, zprdvu o hospodaieni a
rozpodet pro r. 201 1
Konference uklfdi vyboru VOS:

1. uhradit skutedny deficit hospodaieni zar.20lI z majetku VOS
2. pokradovat v projektu CMKOS a ASO v r.2011 a20I2
3. pokradovat v plndni rikolfi sjezdu a konference zr.2010
4. sledovat rozpodet MSMT
5. vdnovat pozornost problematice diskuse na webovd str6nce
6. zahfijit jedndni o piedbdZnfch podminkdch piipadn6ho sloudeni VOS a

CMOS pracovnikri Skolstvi
7. iniciovat vyd6ni piedpisti o zdnlkuZO

2.



8. piipravit informadnf materi6l o fspd5ich v dinnosti VOS
9. piipravit formulai pro zji5tdni v6kov6ho sloZeni dlenri VOS a do 30. 4.2011
ho rozeslat na ZO VOS

Hlasovini: pro 35, proti 0, zdrZel se 0

3. Konference doporuiuje VOS a KK

1. propracovat pravidla pro vedeni dlenskd evidence
2. doplnit do stanov VOS registradni poplatek pro novE zaloLen6 ZO VOS

Hlasovini: pro 31, proti 2, zdrleli se 2

4. Konference uklidri ZO
1. uhradit eP zadlena ve WSi 210,- Kd do 7.4.2011
2. do 1 mdsice po uzavieni kolektivni smlouvy poslat 1 kopii na VOS
3. informovat dleny a do 30. 9.2011 poslat na VOS n6vrhy na financovdni

dinnosti VOS a do 30. lI.2011 poslat n6vrhy dlenri qiboru a KK na nov6
volebni obdobi

4. podle pokynri VOS prov6st prtzkum vdkov6ho sloZeni dlent VOS
a pisemnE odpovdddt do 31. 10. 201 I

Hlasovrini: pro 35, proti 0, zdrilel se 0

5. Konference bere na v6domi zprfvu KK a zprfvu inspektorky BOZP.

Y Praze.9. 2.2011

Zapsah:

RNDr. Bohuslava Trnkov6, CSc., Doc. RNDr. Lubomir Piech, Dr.

Ov6iovatele ztryisu:

PhDr. Blanka Volfov6

Ing. Josef Kol6i, CSc. T. ,  
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