Jsme stabilni zaméstnavatel s 30letou tradici a 1100 zaméstnanci, diky kterym dodavame nasim
zakaznikim produkty Spickové kvality. Nase spolecnost je ve svém oboru nejvétsim ¢eskym vyrobcem
i dodavatelem filtracni techniky v automobilovém pramyslu. Jsme férovy zaméstnavatel, ktery pravidelné
vyhrava rizna zaméstnanecka ocenéni. Novému kolegovi nabidneme Siroké moznosti osobniho rozvoje
a dalsiho kariérniho rastu. Hledate novou vyzvu? My hledame nové kolegy! Pridejte se k nam!

Globalni technicky nakupci - Mechatronik / elektro dily a pumpy

Popis pracovnich ¢innosti:

= QOdpovédnost za definici a vybér dodavatell termo/elektro komponent, olejovych a palivovych pump pro filtry do
automobilového primyslu

= Mezinarodni plsobnost, globalni kompetence k definici designového Feseni, interface mezi RnD a Nakupem /
mezi nakupem a dodavateli

= Rizeni technickych pohovorti s dodavateli s cilem definice optimalnich komponent (cena/kvalita/funkce) pro
finalni produkt (topeni, senzory, termostaty, pumpy)

= Vedeni a fizeni poptavek, vyjednavani, cenové odhady pro nové projekty a sériovou vyrobu, analyzy cen. Fokus
na technické feSeni.

= Stanovovani a realizace dodavatelské strategie

= Vytvareni Uspornych projektl (napf. re-design stavajicich produktd), optimalizace dodavatelského portfolia

Pozadavky na zaméstnance:

= Detailni znalost technologie vyroby olejovych a palivovych pump

= Znalost HW a SW téchto produktu + termo/elektro dild (komponenty, technologie, funkcionalita, software)
= Znalost souvisejicich norem a legislativnich pozadavku

= Schopnost posouzeni vyrobitelnosti, navrhovani technickych alternativ.

= Schopnost fungovani s mezinarodnim prostfedi = podpora EU, USA, ASIE

= Zkus$enosti / praxe v automotive / segment pumpy + termo/elektro dily vyhodou
= Pokrocila znalost AJ (NJ vyhodou)

= Znalost MS Office

=  Komunikaéni a vyjednavaci schopnosti = > schopnost prosazeni se

= Orientace na zakaznika, uméni motivovat, rozhodnost

= Ridi¢ské opravnéni skupiny B (aktivni fidi&)

Nabizime:

= 6 tydnd dovolené
= 13. mzdu
= Pfiplatek na zdravotni péci 1.500 K& mésicné

= Dotované obédy od 20 K¢&

= Pfispévek na penzijni pfipojisténi

= Kazdoro¢ni odmeéna za vérnost jiz od prvniho roku

= ...adalsi benefity dle naseho nadstandartniho benefitniho programu

Kontakt:

Zuzana Novakova

MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s | Nova Ves 66 | 675 21 Okfisky | Czech Republic
+420 739 482 593 | zuzana.novakova@mann-hummel.com
www.mann-hummel.com | www.mann-hummel.cz
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